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Forgangsrodun i kréfugerd gagnvart SA

Kréfugerd VR/LIV gagnvart Samtdkum atvinnulifsins vegna kjarasamninga 2022, ad
launalidnum undanskildum, var [6gd fyrir 4@ fundi med fulltrdum samtakanna pann 13.
juni 2022. Vidreeduaaetlun var sampykkt i agust pad sama ar.

Eins og kunnugt er voru kjarasamningar undirritadir i desember pad sama ar, med
gildistima fra 1. névember 2022 til loka januar arid 2024. Um var ad raeda stuttan
samning par sem ahersla var 16gd 4 launalidinn og vidraedum um adra lidi
krofugerdarinnar var frestad.

Adilar sampykktu ad hefja vidraeedur um pessa lidi samkvaemt akvedinni timalinu sem var
hluti samningsins. baer vidraedur hafa att sér stad i samreemi vid pa sampykkt. Hér ad
nedan eru helstu atridi krofugerdar VR og LiV fra arinu 2022, ad launalid undanskildum.

Aukinn veikindaréttur
o Veikindaréttur taki til ungmenna ad 18 ara aldri.
o Fjarvera vegna veikinda telji i halfum eda heilum dégum.
o Aukinn sveigjanleiki veikindaréttar vegna veikinda ndkominna
2ttingja.
e Aukinn orlofsréttur
o Réttur til 30 daga orlofs.
o Orlofsnyting er allt ad tvo ar.
o Launafdlk avinni sér orlofsrétt i faedingarorlofi.
e Stytting vinnuvikunnar
o Stytti32 stundir /4 daga @ samningstimanum.
e Aukinn uppsagnarréttur
o Tryggja starfsfélki med langan starfsaldur lengri uppsagnarfrest.
o Tryggja réttarstodu i fjarvinnu
o Akvaedi um fjarvinnu sett inn i kjarasamning.
o Rammasamningur um fjarvinnu tekinn til endurskodunar.
o Aukinn sveigjanleiki og frelsi i fjarvinnu.
e Aukid lydrzedi
o Atvinnulydreedi - starfsfélk hefur rétt til ad kjosa fulltrua i stjérn
fyrirtaekisins
o Sjodfélagalydreedi - sjoofélagar geta kosid fulltrda i stjorn sins
lifeyrissjods.
¢ Si- og endurmenntun
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o Ldgmark ein vika a ari til setu i starfstengdu nami an skerdingar a
launum.

e Fagnam i verslun og pjonustu
o Namid verdi metid til launahakkunar - 7% vid lok hvers pridjung
nams.
o Starfsfélk sem hefur lokid ndminu fyrir radningu fai haerri laun sem
bvi nemur.

Finna ma alla kréfugerdina a vef LiV
https://www.landssamband.is/media/Ixdc2u2t/undirritud-krofugerd.pdf
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