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Hlutverk og markmid

Starfsmenntasjédur verslunar- og skrifstofufélks var
stofnadur pann 14. mai &rid 2000 & grundvelli
kjarasamnings & milli Samtaka atvinnulifsins annars
vegar og VR og LIV hins vegar.

Verkefni sjodsins eru ad veita styrki til menntunar
félagsmanna og styrkja adildarfyrirtaeki samtaka
atvinnulifsins til starfs- og endurmenntunar starfsmanna
sinna. Sjodurinn veitir einnig styrki til ndmsefnisgerdar.
Idgjald atvinnurekenda til sjédsins er 0,30% af launum
félagsmanna en adildarfélogin greida fjéroungs
motframlag af greiddu framlagi atvinnurekenda.

Hlutverk Starfsmenntasj6ds
verslunar- og skrifstofufélks er:

1. A9 auka starfshaefni og menntunarstig félagsmanna
sj0dsins sem leitt geeti til virdisauka fyrir pa og fyrirtaekin
2. Ad beeta samkeppnishaefni fyrirteekja sem greida

i sj68inn med aukinni menntun starfsfolks

3. AJ studla ad aukinni virdingu fyrir stérfum i verslunar-,
bjonustu- og skrifstofugreinum med pvi m.a. med pvi
ad stydja vid aframhaldandi préun ndms og raunfaemni-
mats fyrir greinarnar

4. AJ hvetja félagsmenn til nams

5. AQ hvetja fyrirteeki til ad haekka menntunarstig

i fyrirteekjum




Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Yfirlit yfir starf arsins

Nyjar Gthlutunarreglur sj¢dsins toku gildi um dramétin
2014 med tveggja ara adldgunartimabili. beir félagsmenn
sem attu moérg uppsofnud stig i sjodnum fengu taekifeeri
til pess ad nyta pau til loka arsins 2015 eda seekja um
samkvaemt nyju reglunum. Med vali & nyrri reglu var ekki
ekki heaegt ad nyta a0ur uppsofnud stig. Nyjar reglur eiga
ad gera félagsmonnum med leegri laun kleift ad vinna sér
inn réttindi hradar. Einnig er pad von sjédsins ad nyju
reglurnar hvetji félagsmenn til frekari patttoku i simenntun.

Med nyju reglunum myndast réttindi i kronum eftir félags-
gjaldi sidastlidna 12 manudi og eru réttindi hlutfallsleg ef
launahlutfall er leegra en 100%. Félagsmadur i fullu starfi
getur fengid greiddan styrk ad upphaed 90.000 kr. 4 ari.
Heegt er ad safna styrknum i prju &r og saekja pa um 75%
ad hadmarki 270.000 kr. fyrir eitt samfellt nam og tekur
bad akveedi gildi 1. jantar 2016. Ekki er haegt ad safna
upp styrk umfram peirri upphaed. Nyju reglurnar kveda &
um ad haegt sé ad seekja um 75% af kostnadi vid starfsnam
en 50% af kostnadi vid tomstundanam og vegna ferda-
styrkja. Veittur styrkur til tdmstundanams er ad hamarki
20.000 kr. og 30.000 kr. vegna ferdastyrkja.

Greidd i6gjold til sjodsins voru kr. 517.618.244 arid 2015
en greiddir styrkir Ur sjédnum voru kr. 417.764.013 og eru
bvi greidd idgjold i sjodinn umfram styrki kr. 99.854.231.
Sja mynd 1 og 2.

18gj6ld og styrkir

Greidd upphaed einstaklingsstyrkja allra adildarfélaga
sj60sins jokst um 13% fra arinu adur. Félagsmenn undir
44 &ra aldri eru duglegastir ad saekja um styrk. 90%
Uthlutadra einstaklingsstyrkja eru vegna starfstengds
nams; par af eru 46% vegna haskélanams og teplega
38% vegna starfstengdra simenntunarnamskeida sem
gefa ekki einingar. Leida ma likur ad pvi ad félagsmenn
adsékn hafi aukist med tilkomu nyrra reglna Medalupphaed
styrkja jokst um 5% milli &ranna 2014 og 2015, ur kr. 41.518
i 43.822 en hafdi aukist um 44% &rid & undan vegna inn-
leidingar & nyjum reglum sjédsins.

Greidd uppheed fyrirteekjastyrkja leekkadi um 18% fra 2014.
Fjoldi fyrirtaekjastyrkja jokst aftur & moti um 35% og hafoi
aukist um 73% par & undan. Astaedur fyrir auknum fjélda
fyrirteekjastyrkja kunna ad vera margar, en starfsmenn

hafa unnid markvisst ad kynningu til fyrirteekja, sem hefur
skilad &rangri. Aukning i umsoknum um , Freedslustjéra
ao lani” til fyrirteekja hefur skilad miklum arangri. Einnig
skiladi fundaréd SA um starfsmenntun aukinni umraedu
og medvitund um starfsmenntasjédina. | bokun vid
kjarasamninga 2013 var kvedid 4 um sameiginlegan
vettvang sem myndi greida leidir fyrirteekja ad umsdéknum
ad starfsmenntasjédum og fraedslustofnunum. Ur vard
verkefnid Attin — ny vefgatt sem er sameiginlegt verkefni
atvinnurekenda og launafélks & almennum vinnumarkadi.
Vefgattin ,attin.is” for i loftid i névember 2015 og eru
atvinnurekendur i auknu meeli ad verda medvitadri um
bessa sameiginlegu vefgatt. Astaedan fyrir laekkun &
greiddum styrkjum ma leida til ad fleiri umsoknir barust
sjoonum en leegri upphaed hefur verid greidd vegna
hverrar umsoknar. betta kemur ad visu & évart par sem
sampykkt var & vinnufundi stjérnar i april ad haekka
hamark styrkuppheedar & einstaklinga til fyrirtaekja ar 30
busund kréna hamarki i 50 pusund kréonur.

Helstu verkefnin sem unnid var med & arinu voru midleegur
gagnagrunnur fyrir sjédinn sem enn er i gangi, kynningar
& sjodnum, kynningarefni og sérsték markadssetning
gagnvart fyrirtaekjum. Undirbuningur fyrir Attina sem og
aukid samstarf sj6da, sérstaklega vardandi sameiginlegt
verkefni allra sjéda um , Freedslustjora ad lani” sem hefur
verid talsvert.

A vinnufundi stjérnar sj¢dsins var sérstaklega fari® yfir
verkemnid ,Fraedslustjori ad 1ani” og dkvedid ad sjodurinn
kaemi til mots vid litil fyrirtaeki med ataksverkefni par sem
fyrirtaeki med 7-25 starfsmenn geefist kostur & ad taka
patt i verkefninu 6had rétti peirra i sjodinn. Til grundvallar
sampykkis & sliku verkefni verdur fyrirteekid ad hafa greitt
i sj60inn sl. 12 manudi og standa i skilum.

18gj6ld og styrkir & verdlagi hvers ars Mynd 1
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Einstaklingsstyrkir

Sjodsfélagar SVS tilheyra 12 stéttarféldgum sem mynda
Landssamband islenskra verslunarmanna. Stéttarfélégin
sja um afgreidslu og pjonustu einstaklingsstyrkja sinna
félagsmanna.

AFL Starfsgreinafélag

Félag verslunar- og skrifstofufélks Akureyri (FVSA)
Framsyn

Stéttarfélag Vesturlands (Stétt. Vest)
Stéttarfélagid Samstada (Samstada)
Verkalydsfélag Sneefellinga (Verk. Snae)
Verkalydsfélag Vestfirdinga

Verkalydsfélag Pérshafnar

Verslunarmannafélag Skagfirdinga

Verslunarmannafélag Sudurlands (VMS)

Verslunarmannafélag Sudurnesja (VS)

B VR
Greining einstaklingsstyrkja byggir & gdgnum fré 6llum
12 adildarfélogum sjédsins. Heildarutgreiosla styrkja i
arsreikningi nam kr. 417.764.013.

Einstaklingar sem fengu greidda styrki voru 7.368 arid 2015.

Par af voru greiddir styrkir hja VR 6.593 talsins midad vid
6.031 &rid 2014 og er pvi um 9,3 % aukningu & milli éra,
sja mynd 3.

Medalupphaed styrkja til einstaklinga arid 2015 var kr.
43.822, sja mynd 4. Medalstyrkupphaed hja VR é&rid 2015
var kr. 44.085 og kr. 42.235 &rid 2014 og haekkadi pvi
um 4,4 % & milli ara. Medalstyrkupphaed hja LIV-féldgum
utan VR var kr. 41.373 &rid 2015 og 35.638 &rid 2014 og
haekkadi pvi um 17% & milli ara. Sja ma medalupphaed
styrkja milli félaga & mynd 5.

Hlutfall styrkja af idgjéldum Mynd 2
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Fjoldi einstaklinga Mynd 3
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Aukningu i Gtgreidslu styrkja & arunum 2014 og 2015 ma
rekja til breytingar & Gthlutunarreglum SVS &rid 2014 en
2015 var lokaar i adlégun ad nyjum reglum og sidasta
arid sem félagsmonnum med uppséfnud stig gafst
kostur & ad nyta sér stigin midad vio eldri reglu. Fjoldi
einstaklinga sem nyttu sér eldri regluna hja VR &rio 2015
var 1.589 eda 24,1% en 5.020 eda 75,9% nyttu sér nyju
regluna. Sja mynd 7.

Yfirlit yfir heildarupphaed greiddra styrkja & milli LiV-félaga
utan VR mé sja 4 mynd 8. Heildarupphaed greiddra styrkja
hja VR var kr. 364.895.535.

A mynd 9 er horft til aldurs styrkbega 4 arunum 2014 og
2015. Sja méa ad aldurshépurinn 35-44 ara er s& hdpur sem
virkastur hefur verid ad saekja um styrki i sjodinn. Aldurs-
hopurinn 25-34 ara og yngri fylgir fast & eftir en munur
milli hépanna er ekki nema &rfa présent. Um 3% aukning
er milli &ra i aldurshépnum 25-34 &ra og 5% aukning i
aldurshépnum 35-44 ara milli &ra. Munur milli pessara hopa
er ekki nema 9% arid 2015 en var 8% arid 2014.

Toluvert fleiri konur en karlar saekja um styrki Gr sjédnum
eins og sja méa & mynd 10, en fleiri konur eru sj6osfélagar
en karlar. bratt fyrir ad fleiri konur en karlar séu sjodsfélagar
eru konur engu ad sidur virkari ad saekja um styrki Ur sjéon-
um; pvi skyrir fjoldi peirra einn og sér ekki hvers vegna
karlar saekja sidur um i sjodinn.

Skiptingu einstaklingsstyrkja méa sja @ mynd 11. Nénast
allir greiddir einstaklingsstyrkir eda 95% eru vegna starfs-
tengds ndms innanlands eda erlendis.

A mynd 12 mé sja hvernig starfstengt nam flokkast nidur,
bar sem rim 46% styrkja eru vegna haskélanams. bar
getur verid um ad raeda grunnnam, stok namskeid innan
haskola sem veita einingar og/eda frekari réttindi innan
haskola t.a.m. bokari o.fl. Teeplega 38% eru vegna
deiningabeers ndms og rimlega 16% vegna framhalds-
skélanams. Oeiningabeert ndm eru starfstengd namskeid
sem eru ekki metin til framhaldsskélaeininga en tengjast
avallt starfi sj60sfélaga. Sjalfstyrking fellur t.a.m. par undir.
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Medalupphaed eftir félogum Mynd 5
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VR 44.085 kr.
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Heildarupphaed styrkja Mynd 6
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Heildarupphaed eftir félogum*

Mynd 8

Skipting styrkja 2015 Mynd 11

FVSA

Vs

16.304.672 kr.

9.284.061 k.

Versl. Sudur.

Framsyn [ 2099283 «.
AFL [ 162859 «-

Verk. Vest. [l 1.279.189 k-

stétt. Vest. [ 1.135.525 k-

Versl. Skagafj. [ 877317 -

samstada | 342.530 k-

Verk. Snzef. | 125986 kr.

Verk. Pérs. | 56.626 kr.

*Ad undanskildu VR.

[ | Starfstengt nam 90,1%
M Tomstundanam 4,9%
Starfstengt nam erl. 4,4%
Ferdastyrkir 0,6%

0,6%

st
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Fyrirtaekjastyrkir

Greiddir styrkir til fyrirteekja ndmu kr. 14.765.737 og er
hlutfall peirra 5% af heildarstyrkjum sjédsins.

Upphaed greiddra styrkja til fyrirtaekja laekkadi milli d&ra um
kr. 3.257.135 eda um 18%.

A arinu var haldid afram ad vinna med stefnumarkun
sj6dsins fra 2013 um aukna kynningu & styrkjum til
fyrirtaekja. Styrkir SVS til fyrirteekja hafa nad samtals til
rumlega 5.600 sjo0sfélaga. ba eru talin med oll verkefni
sj6dsins, p.e. fyrirtaeki sem hafa sétt um ndmskeidsstyrk,
JFreedslustjora ad lani” eda verid a leekkudu idgjaldi.
Dreifing styrkjanna eftir fjolda starfsmanna sést & mynd 13.

A mynd 14 mé sja ad alls voru veittir 215 styrkir til fyrirtaekja
& arinu, sem er um 35% aukning fra arinu 4 undan.

Af peim 215 styrkjum til fyrirteekja voru 186 styrkir sérstak-
lega veittir til fyrirteekja vegna namskeidahalds, en pad er
30% aukning fra fyrra ari. Sja mynd 15.

Fyrirteeki & leekkudu idgjaldi voru 12 og fjdlgadi um prju
fra arinu adur. Eitt fyrirtaekjanna heetti & leekkudu idgjaldi
& arinu og prju ny beettust vid. Sja mynd 16. Stefnt er

ad pvi ad fidlga peim enn frekar med heimsdknum til
fyrirteekja, aukinni kynningu og skyrum upplysingum um
umsoéknarferlin. Pau fyrirtaeki sem voru & laekkudu idgjaldi
greiddu 0,10% idgjald til SVS i stad 0,30%. Pessi fyrirteeki
hefdu greitt u.p.b. 33 milljénir 7 idgjdld ef pau hefdu
verid & fullu idgjaldi, en greiddu ramlega 13 milljénir og
er afslattur peirra pvi rimlega 20 milljonir krona. Fyrirteeki
sem hafa fengid sampykkta leekkun & idgjaldi geta ekki
sétt um adra styrki til sjodsins & medan leekkunin gildir.

Veittir voru 18 styrkir til fyrirtaekja sem fengu ,,Freedslustjéra
ad lani” & &rinu og er pad 100 % aukning fré fyrra ari. Stefnt
er ad pvi ad baeta enn vid fjolda fyrirteekja par sem verk-
efnid hefur reynst fyrirtaekjum mjog vel og studlar ad frekari
simenntun innan vinnustadarins. Mikil dnzegja er medal
starfsmanna fyrirtaekjanna sem hafa tekid patt og pa hvern-
ig starfsmenn taka virkan patt i métun freedsludeetlunar-
innar. Stjorn sjodsins sampykkti sidasta haust ad hrinda af
stad ataki til neestu 18 manada med verkefnid , Fraedslu-
stjori ad lani”. Atakid einskordast vid fyrirtaeki sem greida
til SVS par sem fjoldi starfsmanna er & bilinu 7 til 25 og
er atakio 6hao rétti fyrirteekjanna i sjodinn. Med atakinu
sem stendur til 31. mai 2017 mun sjédurinn ad &llu leyti
standa straum af kostnadi verkefnisins af halfu sjédsins.

A mynd 18 mé sja dreifingu styrkja til fyrirtaekja eftir
atvinnugreinum. Myndin synir fjélda einstaklinga sem
eru a bak vid fyrirtaekjastyrki og undir hvada
atvinnugreinar peir falla. Styrkirnir sem um reedir

eru stakir fyrirteekjastyrkir og ,, Freedslustjori ad lani”
verkefni. A0 auki er fjoldi peirra starfsmanna sem starfar
i peim fyrirteekjum sem eru & leekkudu idgjaldi tekinn
hér med. Sja ma ad fjoldinn & bak vid styrki i heild-

og smasoluverslun er mestur. Ad teknu tilliti til fjolda
félagsmanna eftir atvinnugreinum pa eru flutningar og
geymsla su atvinnugrein sem neer hlutfallslega til flestra
félagsmanna i starfsmenntun eda teeplega 50% & moti
teeplega 20% i heild- og smaséluverslun, sja mynd 19.

Mynd 19 synir hlutfallslega dreifingu styrkja eftir fjdlda
einstaklinga i viSkomandi atvinnugrein. A peirri mynd
ma sja ad peer atvinnugreinar sem hlutfallslega eru mest
aberandi hvad vardar starfsmenntun er; flutningar og
geymsla, fjarmala- og vatryggingastarfsemi og heild-

og smaésdluverslun. Morg peirra fyrirteekja sem eru &
leekkudu idgjaldi eru innan pessara priggja atvinnugreina.
Pau fyrirteeki hafa synt fram & virka menntastefnu innan
fyrirteekisins og ad kostnadur vegna freedslu félagsmanna
fra VR/LIV & 12 méanada timabili er meiri en sem nemur
0,30% af heildarlaunum starfsmanna.

Heildarfjéldi starfsmanna & bak vid styrki Mynd 13

Namskeidsstyrkir
[ Leekkad idgjald
I Fraedslustjori ad lani
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Styrkir samtals Mynd 14 Fjoldi fyrirteekjastyrkja Mynd 15
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Dreifing styrkja eftir atvinnugreinum Mynd 18 Hlutfall styrkja eftir fjolda einstaklinga Mynd 19

Fyrirtaek Fjsldi Atvinnugrein Hlutfall
Landbdnadur, skégraekt og fiskveidar 10 Menningar-, iprétta- og témstundastarfsemi 0,6%
Upplysingar og fjarskipti 13 Heilbrigdis- og félagspjénusta 1,5%
Fasteignavidskipti 13 Landbinadur, skégraekt og fiskveidar 1,6%
Vatnsveita, fraveita, medhondlun drgangs og afmengun 26 Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 3,8%
Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd 34 Sérfreedileg, visindaleg og teeknileg starfsemi 5,0%
Félagasamtdk og dnnur pjénustustarfsemi 59 Fraedslustarfsemi 8,0%
Framleidsla 95 Rekstur gististada og veitingarekstur 11,6%
Fjarmala- og vatryggingastarfsemi 221 Framleidsla 11,8%
Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 221 Félagasamtdk og 6nnur pjonustustarfsemi 14,1%
Rekstur gististada og veitingarekstur 232 Vatnsveita og fraveita 17,5%
Flutningar og geymsla 297 Upplysingar og fjarskipti 17.8%
Heild- og smaséluverslun, vidgerdir & vélkninum okutaekjum  2.054 Heild="og smaséluverslun 18,8%

Fjérmala- og vétryggingastarfsemi 42,7%

Flutningar og geymsla 48,4%




Skyrsla stjérnar

Arsreikningur Starfsmenntasjéds verslunar- og skrifstofufélks fyrir arid 2015 er gerdur i samraemi vid I6g um érsreikninga.

Hagnadur Starfsmenntasjéds verslunar- og skrifstofufélks & arinu 2015 nam kr. 87.922.808. Samkveemt efnahagsreikningi
nema eignir félagsins kr. 590.423.063, bokfeert eigid fé i arslok er kr. 582.558.990 og er eiginfjarhlutfall sjédsins 98,7%.

Pad er alit stjornar Starfsmenntasj6ds verslunar- og skrifstofufélks ad i arsreikningi pessum komi fram allar upplysingar
sem naudsynlegar eru til ad gléggva sig a stodu félagsins i arslok, rekstrararangri arsins og fjarhagslegri préun a arinu

Stjorn Starfsmenntasjods verslunar- og skrifstofufolks stadfesta hér med arsreikning félagsins fyrir arid 2015 med undir-
ritun sinni.

Reykjavik, 4. mai 2016

Arndis Arnarsdottir, SA

Eidur Stefansson, LIV

Ingibjorg Osk Birgisdottir, VR

Lisbet Einarsdottir, SA, formadur til oktdber 2015
Olafur Finnbogason, SA

Teitur Larusson, VR, formadur fra oktéber 2015




Aritun 6hads endurskodanda

Til stjérnar og hluthafa i Starfsmenntasj6ds verslunar- og skrifstofufélks

Vid héfum endurskodad medfylgjandi arsreikning Starfsmenntasjods verslunar- og skrifstofufélks fyrir arid 2015. Arsreikn-
ingurinn hefur ad geyma skyrslu stjérnar, rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um sj6dstreymi, upplysingar um mikil-
vaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Abyrgd stjérnar og verkefnastjéra & arsreikningnum

Stjorn og verkefnastjéri eru abyrgir fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samraemi vid 16g um arsreikninga. Stjorn
og verkefnastjori eru einnig abyrg fyrir pvi innra eftirliti sem naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu arsreiknings,
bannig ad hann sé an verulegra annmarka, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felst i pvi aliti sem vid latum i ljés & arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar. Endurskodad var i
samraemi vid alpjoédlega endurskodunarstadla. Samkvaemt peim ber okkur ad fara eftir settum sidareglum, skipuleggja
og haga endurskoduninni pannig ad naegjanleg vissa faist um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Endurskodun felur i sér adgerdir til stadfestingar a fjarhaedum og skyringum i arsreikningnum. Val endurskodunar- adgerda
byggir & faglegu mati endurskodandans, medal annars 4 peirri heettu ad verulegir annmarkar séu 4 arsreikningnum, hvort
sem er af voldum sviksemi eda mistaka. Vid dhaettumatid er tekid tillit til pess innra eftirlits félagsins sem vardar gerd

og framsetningu arsreikningsins, til pess ad skipuleggja videigandi endurskodunaradgerdir, en ekki til pess ad gefa alit

& virkni innra eftirlits fyrirteekisins. Endurskodun felur einnig i sér mat & peim reikningsskilaadferdum og matsadferdum
sem stjérnendur nota vid gerd arsreikningsins sem og mat & framsetningu hans i heild.

Vid teljum ad vid endurskodunina héfum vid aflad nzegilegra og videigandi gagna til ad byggja alit okkar a.

Alit

Pad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu félagsins & arinu 2015, efnahag pess 31. desember 2015
og breytingu & handbaeru fé & arinu 2015, i samraemi vid 16g um arsreikninga.

Koépavogur, 4. mai 2016.

Deloitte ehf.

C—?c;\ .\Aq\g\ e ual .

Palina Arnadéttir
endurskodandi




Rekstrarreikningur 2015

Skyr.
1T TTE I R
Uthlutadir styrkir = .oooeveeieeieeeeene. 5
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ...
Innheimtukostnadur — .......ccccceeeiienenene
Sérverkefni, kynningarstarf — .................
Rekstrarhagnadur (tap) fyrir skatta
Fjdrmunatekjur — ..ooccooiiiniiiiiie 3
Fjarmagnsgjold  .oocooiiiiiiiiicee 4

Fjarmagnstekjuskattur — .....cccccooeiniinne

Hagnadur (tap) arsins

2015
517.618.244
(417.764.013)
(21.287.125)
(12.455.108)

(2.045.601)

64.066.397

29.234.556
(2.787)

(5.375.358)

2014
337.905.754
(366.832.590)
(20.768.159)
(8.136.929)

(1.255.602)

87.922.808

(59.087.526)

21.950.531
(18.382)

(4.079.122)

(41.234.499)




Efnahagsreikningur 31. desember 2015

Eignir

Veltufjarmunir

Verdbréfasafn  ..............

Vidskiptakrofur ...

Adrar skammtimakrofur
Handbaeert fé

Eignir

Eigid fé og skuldir

Eigid fé&

Oradstafad eigid fé ...

Eigid fé

Skuldbindingar

Afallinn fjarmagnstekjuskattur —............

Skammtimaskuldir

Vidskiptaskuldir — ...........

Adrar skammtimaskuldir

Skuldir

Eigid fé og skuldir

31. 12. 2015

31.12. 2014

301.744.035 251.677.710
26.439.284 10.918.862
70.000 52.064
262.169.744 242.244.913
590.423.063 504.893.549
582.558.990 494.636.182
582.558.990 494.636.182
5.881.625 3.750.668
5.881.625 3.750.668
1.206.493 1.295.337
775.955 5.211.362
7.864.073 10.257.367
590.423.063 504.893.549




Yfirlit um sj6dstreymi arsins 2015

Rekstrarhreyfingar

Innborgud i6gjdld  ..oooieeie e
Greiddir styrkir = .oooeiiee
Greiddur kostnadur — ...ccoeeiiiiiniie

Veltufé fra (til) rekstrar an vaxta

Adrar rekstrartengdar eignir (haekkun), laekkun ..
Rekstrartengdar skuldir (leekkun), haekkun .....
Handbaert fé fra (til) rekstrar an vaxta

Innborgadir vextir  ..coeeciiiiieeee
Greiddir VeXTIr  cooceieiieieeee e

Handbeaert fé fra (til) rekstrar

Fjarfestingahreyfingar

Innborgad & verdbréfasafn ...

Haekkun, (lekkun) handbeers fjar — .................

Handbezert fé i upphafi ars  ...ocoeeieieeee,

Handbaert fé ilok ars  .ooovviiiiiiiiiiiieeeee,

Skyr.

2015

505.163.136
(417.764.013)

(23.332.726)

64.066.397

(15.538.358)

(4.524.251)

44.003.788
10.511.714

(2.787)

54.512.715

(34.587.884)

(34.587.884)

19.924.831

242.244.913

262.169.744

2014

329.768.825
(366.832.590)

(22.023.761)

(59.087.526)

3.035.270

1.362.649

(54.689.607)
9.235.648

(18.382)

(45.472.341)

(81.316.818)

(81.316.818)

(126.789.159)

369.034.072

242.244.913




1.Starfsemi

Starfsmenntasjodur verslunar- og skrifstofufélks var stofn-
adur & grundvelli kjarasamnings & milli Samtaka atvinnu-
lifsins annars vegar og VR og Landssambands islenzkra
verzlunarmanna hins vegar dags. 14. mai 2000. Sjédurinn
er eign VR, Landssambands islenzkra verzlunarmanna og
Samtaka atvinnulifsins. Heimili og varnarping er i Reykjavik.

2.Reikningasskilaadferdir

Grundvéllur reikningsskilanna

Arsreikningur Starfsmenntasjéds verslunar- og skrifstofu-
folks fyrir &rid 2015 er gerdur i samraemi vid 16g um ars-
reikninga og settar reikningsskilareglur. Arsreikningurinn
byggir & kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir
sému reikningsskilaadferdum og arid adur. Arsreikningur-
inn er gerdur i islenskum krénum.

Reikningshaldslegri medferd & fjarmagnstekjuskatti vegna
dinnleysts hagnadar verdbréfa og verdbréfasjéda hefur
verid breytt. N er feerd upp skuldbinding vegna fjarmagns-
tekjuskatts & dinnleystum hagnadi og er skuldbindingin
feerd medal langtimaskulda sj6dsins. Samaburdarfjarhaed-
um hefur verid breytt vegna pessa.

Eignir og skuldir sem bundnar eru visitélu eda gengi
erlendra gjaldmidla eru feerdar upp midad vid verdlag
eda gengi i arslok.

3. Fjarmunatekjur

Vaxtatekjur af bankainnsteedum

Vaxtatekjur af félagsgjéldum

Vaxtatekjur af verdbréfasafni
Ardur af hlutabréfaeign i verdbréfasafni
Gengishagnadur verdbréfasafns

Skyringar

Adrar reikningsskilaadferdir sem snerta einstok efnisatrioi
arsreikningsins eru tilgreindar i skyringunum hér & eftir.

Vidskiptakréfur

Vidskiptakrofur eru feerdar & nafnverdi ad teknu tilliti til
nidurfeerslu. Nidurfeerslan er ekki endanleg afskrift heldur
er myndadur métreikningur til ad meeta hugsanlegu tapi
sem kann ad myndast i framtidinni.

Verdbréf

Markadsverdbréf eru verdbréf sem skrad eru & virkum
markadi og keypt { pbeim tilgangi ad hagnast & skamm-
timaverdbreytingum. Markadsverdbréf eru feerd &
markadsverdi og feerist matsbreyting i rekstrarreikning a
pbvi timabili sem han fellur til.

Vidskiptaskuldir

Vidskiptaskuldir eru feerdar & nafnverdi ad teknu tilliti til
gengismunar.

Skuldbindingar

Skuldbindingar eru feerdar upp i efnahagsreikningi ef lik-
legt pykir ad félagid verdi fyrir fjarhagslegum atgjoldum i

framtidinni vegna tiltekins atburdar eda vidskipta og haegt
er ad meta fjarhaed hennar med areidanlegum heetti.

2015 2014
11.852.391 10.461.766
1.029.795 866.229
3.083.899 7.383.711
87.607 0
13.180.864 3.238.825
29.234.556 21.950.531




Skyringar

4. Fjarmagnsgjold

Vaxtagjold oo

5. Styrkveitingar

Uthlutadir styrkir greinast pannig :

Frae0slustyrkir oo
Styrkir til fyrirteekja og samtaka ..o
Prounar og sérverkefni ..o

6. Adrar peningalegar eignir

Vidskiptakrofur

LIVE Og VR o
VIE. StykkishOlms oo
VI, VeStfirdinga  woveveieieiecees e
Stéttarfélagio Samstada  ..ccccevevieiiiiiiice
Vmf. Skagafjardar ..o
BV S A e
VME. Sudurlands ..o
Stéttarfélag Vesturlands — .ooooieieiiiiii
Framsyn Stéttarfélag  ..ooooiiieie
AFL starfsgreinafélag  ....cccooiiiiiiiiice e
VM. SUBUMESJa v

Adrar skammtimakrofur

ABrar Krofur oo

Handbezert fé

Handbeert fé félagsins samanstendur af sjodi
og 6bundnum bankainnstaedum.

Bankainnstaedur i islenskum krénum L

2015 2014

2.787 18.382

2015 2014
394.399.606 348.325.118
14.765.737 18.022.872
8.598.670 484.600
417.764.013 366.832.590

31.12. 2015

31.12. 2014

22.158.999 9.563.033
0 25.240

88.936 0
61.746 35.078
41.880 89.390
1.275.830 978.991
1.443.504 64.430
93.260 0

0 39.429

129.192 123.271
1.145.937 0
26.439.284 10.918.862

31.12. 2015

31.12. 2014

70.000

52.064

70.000

52.064

31.12. 2015

31.12. 2014

262.169.744

242.244.913




7. Verdbréfaeign

Verdbréfaeign sjodsins er verdbréfasafn sem er i vorslu
[slandsbanka hf. Verdbréfasafn sjédsins er ad markads-
virdi kr. 301.744.035

Stada [ arsbyrjun oo
Innborgad & verdbréfasafn ...
Vaxtatekjur oo
Fjarmagnstekjuskattur — ....oocooiiiiiin
GENGISMUNUI Lot
POKNUN e

8. Eigid fé

Eigid fé 1.1.2014 oo
Tap @rsiNs oo
Eigid fé 1.1.2015 oo
Rekstrarafgangur &rsins ..ot
Eigid f& 31.12.2015 oo

9. Fjarmagnstekjuskattur

Stada [ Arsbyrjun oo
Greiddur fjdrmagnstekjuskattur & arinu ..o

Breytingar & skuldbindingu vegna é&fallins

fiarmagnstekjuskatts  ...ooooiiiiii

Skyringar

2015 2014
251.677.710 161.203.358
34.587.884 81.316.818
3.083.899 7.383.711
(873.929) (1.465.002)
13.579.300 3.366.378
(310.829) (127.553)
301.744.035 251.677.710
Oradstafad Samtals
eigio fé eigio fé
535.870.681 535.870.681
(41.234.499) (41.234.499)
494.636.182 494.636.182
87.922.808 87.922.808
582.558.990 582.558.990

31.12. 2015

31.12. 2014

3.750.668 3.228.895
(3.244.401) (3.527.349)
5.375.358 4.049.122
5.881.625 3.750.668




Skyringar

10. Adrar peningalegar skuldir

Vidskiptaskuldir

Framsyn Stéttarfélag  ..oooooviiiiiece
Verslunamannafélag Sudurnesja  ...cccoceovviviinciicnnnn,
Stéttarfélag Vesturlands ..o
VIf Snaefellinga oo
VI Vestfirdinga  .oovieieiieiet e

Adrar skammtimaskuldir

Minningaverkefni um Ingibjérgu R Gudmundsdéttur ...
Ogreiddir Styrkir — ooveveeeeieeeee e
Ogreiddur koStnadur — .....o.ccooviiccccceeecceceeeeeen

31.12. 2015

31.12. 2014

1.198.463 0
0 181.426

0 886.416

8.030 0

0 227.495
1.206.493 1.295.337

31.12. 2015

31.12. 2014

0 4.000.000
29.610 26.588
746.345 1.184.774
775.955 5.211.362




Sundurlidanir

2015 2014
Rekstrartekjur
10gjold atvinnurekenda ... 414.134.615 270.358.521
18gjold stéttarfélaga  .oooovovieiiieiei e 103.483.629 67.547.233
517.618.244 337.905.754
Styrkir
Fraedslustyrkir oo 394.399.606 348.325.118
Styrkir til fyrirteekja og samtaka ..o 14.765.737 18.022.872
Prounar og sérverkefni ..o 8.598.670 484.600
417.764.013 366.832.590
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur
POKNUN il VR e 19.828.831 18.445.902
YMSIEFUNGIE o 1.850 42.780
SHOrNArfUNIr e 383.417 261.963
AUGIYSINGAr oo 0 481.437
Utgéfa 0g Prentun oo 286.637 0
Endurskodun og reikningsskil ..o 402.776 623.942
Adkeypt sérfreedipjénusta .....ccccoevvveiiiiiiiiiiee 148.985 0
Adkeypt tOIVUPJONUSEE .o 174.025 897.135
ANNar KoStNadur ..o 60.604 15.000
21.287.125 20.768.159
Innheimtukostnadur
Innheimtulaun oo 12.455.108 8.136.929
12.455.108 8.136.929
Sérverkefni kynningarstarf
Kynningarstarf ..o 2.045.601 1.255.602

2.045.601 1.255.602
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