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Gildandi samningar

• Núverandi kjarasamningur við SA í gildi út árið 
2018

• Endurskoðun í febrúar 2017

• Forsendur voru eftirfarandi:
1. Efndir á yfirlýsingu ríkisstjórnar dags. 29.maí 2015 um 

húsnæðismál

2. Mat á því hvort launastefna og launahækkanir í 
samningunum hafi verið stefnumarkandi fyrir aðra 
samningagerð á vinnumarkaði

3. Mat á því hvort markmið samninganna um aukinn 
kaupmátt hafi gengið eftir
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Forsendur samninga

• Forsenda um launastefnu brostin í febrúar

• Viðbrögðum frestað til febrúar 2018

• BHM og KÍ með lausa samninga í haust

• Uppsagnarheimild í febrúar 2018 ef þeir 
samningar eru umfram launastefnu gildandi 
samninga

• Óvíst hvort samningum verður lokið í febrúar
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Skattbyrði

• Skattbyrði hefur aukist á tímabilinu – mest hjá 
tekjulægri hópunum

• Má rekja til:
– Persónuafsláttur ekki haldið í við launaþróun en mörk í efra 

þrepi ger það – skattleysismörk ekki fylgt launaþróun

– Vaxtabótakerfið veikst verulega og léttir lítið á skattbyrði –
eignarskerðingar brattar og tekjuskerðingar aukist

– Barnabótakerfið veikt – fjárhæðir rýrnað og tekjuskerðing 
aukist. Barnafólk fær lítinn stuðning.

– Stuðningur við leigjendur hefur einnig rýrnað og aukið 
skattbyrði þeirra 
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